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АССОЦИАЦИЯ

РЕСПУБЛИКАНСКОЕ ОТРАСЛЕВОЕ

 ОБЪЕДИНЕНИЕ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

«СОЮЗ СТРОИТЕЛЕЙ РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН»

____________________________________________________________________

ПРАВЛЕНИЕ

г.Уфа                                                                                       29 февраля 2016 года           

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 1
«Об итогах отраслевого конкурса 
«Лучшая организация условий и охраны труда за 2015 год» 
Заслушав информацию Коротуна В.И. – исполнительного директора АРООР «Союз строителей РБ» об итогах отраслевого конкурса «Лучшая организация условий и охраны труда за 2015 год», Правление отмечает, что для участия в отраслевом конкурсе «Лучшая организация условий и охраны труда за 2015 год» представили материалы 7 организаций, в том числе 4 – строительно-монтажных организаций, 2 – организации по производству стройматериалов и металлических конструкций, 1 – проектный институт.

Обсудив информацию Коротуна В.И., на основании статьи 9.6.18 Устава АРООР «Союз строителей РБ», Правление

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать победителями отраслевого конкурса «Лучшая организация условий и охраны труда за 2015 год» и присудить:
1.1. По строительно-монтажным организациям:


- Диплом I степени – ОАО «Уфимская фирма «Теплоизоляция» (руководитель Сагитов А.Н.) .

        - Диплом II степени – ООО «Енер-холдинг» (руководитель Загиров Н.К.).

        - Диплом III степени – ОАО «СК трест № 21» (руководитель Саубанов Р.Н.).

1.2. По организациям по производству стройматериалов и металлических конструкций
        - Диплом I степени – ОСП «УЗМК ВНЗМ» (руководитель Сагадеев И.Р.) .

        - Диплом II степени – ОАО «Бельский ДОК» (руководитель Гареев Ф.Ф.).

        - Диплом III степени – ПИ ОАО «АК ВНЗМ» (руководитель Кудрявцев А.Б.).
2.  Победителей отраслевого конкурса «Лучшая организация условий и охраны труда за 2015 год» дипломами I, II степени.

3.  Награждение победителей провести на заседании рескома профсоюза строителей России 17 марта 2016 года.
Председатель Правления                                                          Р.Ф. Мамлеев

