РЕСПУБЛИКАНСКОЕ ОТРАСЛЕВОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ 
РАБОТОДАТЕЛЕЙ «СОЮЗ СТРОИТЕЛЕЙ 
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IV СЪЕЗД
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ  №1
«О работе Правления и Исполнительной дирекции 

Республиканского отраслевого объединения  работодателей 
«Союз строителей РБ» за 2009 -2010 г.г.

Заслушав и обсудив отчетный доклад Председателя Правления Союза Мамлеева Р.Ф. «О работе Правления и Исполнительной Дирекции Республиканского отраслевого объединения работодателей «Союз строителей РБ» за период работы с 1 января 2009 г. по 31 декабря 2010 г., Съезд отмечает, что Правление и Исполнительная дирекция провели определенную работу по сохранению единства предприятий строительного комплекса Республики Башкортостан.
Прошедший период оказался очень сложным, в связи с реформированием строительной отрасли, связанным с созданием института саморегулирования, и искусственным разделением строительной отрасли, в результате чего подрядные организации обязаны были учреждать некоммерческие партнерства - Саморегулируемые организации  для выдачи Свидетельств о допуске к выполнению работ, влияющих на безопасность объектов капитального строительства. Предприятия промстройматериалов и стройиндустрии, остались «за бортом» института саморегулирования.

Руководство Союза строителей РБ сохранило оба Союза строителей РБ,   а именно Республиканское отраслевое объединение работодателей, основной задачей которого являются вопросы социального партнерства между работодателями и трудовыми коллективами, а также выполнение Республиканского и Отраслевого тарифного соглашений и Некоммерческое партнерство Саморегулиреумая организация, отвечающая за качество строительно-монтажных работ и безопасность объектов капитального строительства.

На 1 января 2009 г. членами РООР были 130 предприятий, на 1 января 2010 г. 136, на 1.01.2011 г. – 87 предприятий.

В то же время по Некоммерческому Партнерству произошел существенный рост численности со 105 предприятий (по состоянию на 10 августа 2009 г.) до 391 предприятия (на 1.01.2011 г.).  

Вся деятельность руководящих органов Союза строителей РБ проводилась в соответствии с Уставом и Программой деятельности на 2009-2010 годы.

2010 год значительно повлиял на финансовое состояние предприятий – членов Союза. 

Выполнение строительно-монтажных работ по генподряду составило 36,1 млрд. руб. (129% к уровню 2009 года), собственными силами выполнено работ на 22,9 млрд.руб. (118% к уровню 2009 г), прибыль составила 1 млрд. 121 млн. руб. (увеличилась в 2,7 раза), убытки организаций сократились в 2,5 раза. Организациями, входящими в Союз Строителей Республики Башкортостан в 2010 году в Республике введено 191,6 тыс. кв.метров жилья (или 174 % к уровню 2009 г. и 34,7 % от объемов многоэтажного жилья), на объектах РАИП выполнено работ на сумму более, чем 5.4 млрд.руб. 

 Улучшение основных консолидированных показателей работы предприятий «Союза строителей Республики Башкортостан» наглядно свидетельствует о некотором улучшении инвестиционного климата. Это положительно отразилось  на важнейших показателях отраслевого тарифного соглашения. Среднемесячная зарплата на одного работающего составила 17727 руб. с увеличением к уровню 2009 года на 20% (Для справки: среднемесячная зарплата на одного работающего в строительстве в РБ за 2010 год составила 17244 руб.). Увеличился средний удельный вес средств на оплату труда рабочих в составе прямых затрат (с 17 до 23,6 %); задолженность по зарплате снизилась более чем в 3 раза (с 63,5 до 17,8 млн. руб.); на 8 % увеличился размер месячной тарифной ставки рабочих 1 разряда. Однако, не смотря на рост месячной тарифной ставки рабочего 1 разряда, число предприятий, у которых этот показатель ниже норматива, установленного РТК, увеличился в 1,4 раза. 

На основании анализа отчетов предприятий по выполнению ОТС установлено: из общего количества обязательств работодателей (132 обязательства) работодателями выполнено 98 пунктов, выполнено частично или в неполном объеме – 34 пункта. Большое количество частично или не полностью выполненных обязательств работодателей объясняется сложным экономическим положением наших предприятий: по итогам работы в 2010 году около 60% предприятий находилось в кризисном финансовом состоянии. Ситуация осложняется большим объемом неплатежей за выполненные работы, который по итогам 2010 года составил 4,2 млрд. руб. Значительной остается и общая санкционированная задолженность бюджета по объектам РАИП: по состоянию на 1 января 2011 года (по данным Минфина РБ), она составила 308 млн. рублей и изменилась незначительно к 1 января 2010 года (327 млн. руб.).

Союз строителей совместно с Минстройтрансом РБ, Профсоюзом строителей РБ ежегодно проводят конкурсы на лучшую строительную организацию и промышленное предприятие строительных материалов и конструкций по эффективной работе в рыночных условиях, республиканский конкурс профессионального мастерства по 4 номинациям: «Лучший каменщик, штукатур, маляр, и плиточник строительного комплекса РБ», Республиканский конкурс по условиям и охране труда. 
Победителями стали звенья коллективов: ОАО «Генподрядный  строительный трест № 3», ООО ГТ «БНЗС», ООО «БашУралОтделСтрой», ОАО «СК Трест № 21», ООО «ПМК-Баймак», ООО «СУ-10», ООО «Инвестподряд» ОАО «Стронег», ООО «Строительная фирма № 3» г.Туймазы.
Победителями соревнования среди строительных предприятий за 2010 год с вручением Почетной грамоты Госстроя РБ и переходящего вымпела «За вклад в развитие строительного комплекса Республики Башкортостан» стали: 1-е место – ЗАО «УМ ВНЗМ»; 2-е место – ЗАО «Стерлитамак-2 ВНЗМ»; 3-е место ООО «Инвестподряд» ДО ОАО «Стронег», ЗАО Проектный институт «Башкиргражданпроект».

Победителями XIV Всероссийского Конкурса на звание «Лучшее предприятие в России» стали коллективы: ООО «Фасадная технология», ООО «Риком», ООО «Чишминский ЖБЗ», ООО «Железобетон» г.Октябрьский.

Члены Союза строителей РБ в прошедшем периоде продолжали заниматься вопросами повышения качества строительно-монтажных работ, продукции предприятий стройматериалов и стройиндустрии путем внедрения Международного стандарта качества ИСО 9001-2001, что в конечном счете позволит сделать предприятия более конкурентоспособными на строительном рынке.

На сегодняшний день имеют международный сертификат качества лучшие предприятия: ОАО «АК ВНЗМ», ОАО «БЭМ», ОАО МТУ «Кристалл».

Получили российский сертификат качества коллективы:  ОАО «СК Трест №21», ООО Мелеузовский ДОК», ОАО «Бельский ДОК», ООО «Дортрансстрой», ОАО «Двигательмонтаж», ООО «СМУ «Уралстройсервис», ЗАО «СМУ-6», ЗАО «Нефтемонтаждиагностика», ООО «Мастер окон», ООО «СУ № 4» тр.БНЗС», ГУП «Управление строительства Юмагузинского водохранилища РБ», ЗАО «Баштепломонтаж».

За период 2009-2010 г.г. не удалось кардинально решить проблемы, которые были обозначены на предыдущем Съезде Союза строителей Республики Башкортостан:
- отсутствие достаточных мер по максимальной загрузке мощностей подрядных организаций и предприятий стройматериалов и стройиндустрии, а также по обеспечению сохранности коллективов.

- существенное снижение инвестиций и удорожание стоимости строительной продукции;

- удорожание строительства объектов жилья вследствие отнесения значительных затрат по расселению граждан при подготовке земельных участков под строительство;

-  длительные сроки согласования проектной документации;

- практически полное прекращение процесса обновления основных фондов предприятий стройматериалов и стройиндустрии;

- острая нехватка квалифицированных кадров, и в первую очередь – квалифицированных рабочих кадров;

Для строительного комплекса Республики 2011 год ожидается сложным, так как строительные организации не имеют полной загрузки, их финансово-экономическое положение остается неудовлетворительным при незначительном количестве средств на собственное развитие. Реальные возможности строительного комплекса не используются. На основании вышеизложенного

Съезд ПОСТАНОВИЛ:

1. Отчет Председателя Правления Мамлеева Р. Ф. о работе, проделанной Правлением и Исполнительной Дирекцией РООР «Союз строителей Республики Башкортостан в 2009 – 2010 г.г. - утвердить
2. Считать важнейшими в работе Союза и Правления на период 2011-2012 г.г. следующие задачи:

- отстаивать и защищать экономические интересы и законные права работодателей в целях формирования благоприятного экономического климата для успешной работы членов Союза;

- продолжать дальнейшую работу по укреплению Союза и расширения числа его организаций;

- инициировать работу по снятию административных барьеров в строительстве, учитывая сокращение сроков согласования проектной документации и создания «единого окна» - системы предоставления комплекса государственных услуг в сфере проектирования и строительства;

- усилить работу по подготовке кадров, развивать партнерство работодателей с руководителями учреждений профессионального образования.

- совмещать обязанности Объединения работодателей и Некоммерческого Партнерства.

3. Просить Госстрой РБ ускорить решение проблем, влияющих на работу строительного комплекса:

- создание Межведомственной Комиссии по ценообразованию в строительстве;

- создание Единой республиканской дирекции по финансированию РАИП.

Оказать содействие в погашении санкционированной кредиторской задолженности за выполненные плановые работы к 1 июля 2011 года

Успешное решение поставленных задач позволит поднять строительную отрасль Республики на более качественный уровень в целях решения важнейших социально-экономических задач.

Председатель IV Съезда 

РООР «Союз строителей РБ»                                                    Р.Ф. Мамлеев
